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Goodgame Studios sucht 600 neue Mitarbeiter -
auch auf der gamescom 2012

Der Hamburger Spieleentwickler will bis Ende 2013 auf 800 Mitarbeiter wachsen und ist dazu an zwei
Stdnden mit Recruiting-Schwerpunkt auf der weltgré8ten Messe fiir Computerspiele vertreten

Hamburg, 01.08.2012. Das Hamburger Start-up Goodgame Studios diirfte das am schnellsten wachsende Spie-
leunternehmen Europas sein. Seit der Griindung 2009 expandiert die Firma kontinuierlich, inzwischen arbeiten
Uber 200 Mitarbeiter an Onlinespielen, die auf dem Free2Play-Prinzip basieren. Jeden Monat spielen etwa 80
Millionen Menschen auf der ganzen Welt in 22 Sprachen diese Titel.

Um noch mehr neue Produkte entwickeln zu kdn-

nen und weitere Markte zu erobern, soll die Zahl der
Angestellten bis Ende 2013 vervierfacht werden. Dazu
werden talentierte Bewerber fiir alle Bereiche gesucht,
unter anderem Softwareentwickler und Marketing-
Spezialisten, aber auch Mathematiker fir das Game
Balancing oder die Datenanalyse. Bei der gamescom-
Premiere von Goodgame Studios werden Mitarbeiter
der Personalabteilung Interessenten gleich an zwei
Orten Rede und Antwort stehen: In der Business Area
am Stand von gamecity:Hamburg (Halle 4.2, Stand M
030) und in der Entertainment Area bei Jobs & Karriere
(Halle 10.1, Stand E60).

“Auf der gamescom versammeln sich vom jungen Spielefan, der einen Einstieg in die Branche sucht, bis zum
Profi mit vielen Jahren Erfahrung viele potenzielle neue Kollegen”, so Hendrik Mainka, Head Of Human Resour-
ces bei Goodgame Studios. “Wir freuen uns darauf, viele von ihnen kennenzulernen und von unseren Qualita-
ten als Arbeitgeber und Unternehmen zu tiberzeugen.”

Uber Goodgame Studios

Goodgame Studios in Hamburg ist das am schnellsten wachsende Spieleunternehmen
Europas. Seit der Griindung im Juni 2009 ist der Entwickler und Publisher von Onlinespielen

auf knapp 200 Mitarbeiter gewachsen. Weltweit spielen tiber 80 Millionen Menschen diese
Social Online Games. Die rasante Entwicklung wurde durch zahlreiche Auszeichnungen ge-
wiurdigt, unter anderem als “Entrepreneur des Jahres 2011”. Bis Ende 2013 sucht Goodgame
Studios 600 neue Mitarbeiter, die mithelfen wollen, die Erfolgsgeschichte weiterzuschreiben.
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